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KẾ HOẠCH
Tháng 01 năm 2022
I. ĐÁNH GIA HOẠT ĐỘNG THÁNG 12.2021    
+ Có hiện tượng giáo viên: Quên tiết dạy, trễ tiết 5 phút.
+ Nhập điểm kiểm tra giữa kỳ, kiểm tra thường xuyên chậm chưa đúng tiến độ

+ Xây dựng video bài giảng điện tử một số GV nộp chưa đúng thời gian quy định
+ Nộp Giáo án lên phần mên kiểm tra chưa đầy đủ.

+ Chưa tổ chức ôn thi TN cho khối 12(do ảnh hưởng dịch bệnh, dạy trực tuyến).
+ Tổ chức thi vòng 2 GV giỏi cấp trường, thi chọn đội tuyển hs giỏi cấp tỉnh 

+ Tình hình học sinh vi phạm nội quy tăng. 
II. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG THÁNG 01.2022
        1. Công tác tổ chức Ra quyết định bổ nhiệm-phân công nhiệm vụ từ ngày 01/01/2021

+ Thầy Trần Quốc Quốc Phụ trách Tổng hợp thi đua tháng, quý của CBGVNV, Các cuộc thi liên quan CBGVNV nhà trường, công tác truyền thông.


+ Thầy Phan Minh Phước - Tổ trưởng tổ toán


+ Cô Lại Thị Thúy Hạnh - Tổ phó tổ toán.


+  Thầy Nguyễn Sỹ Cường - Thư ký Hội đồng.


+ Cô Phạm Thị Thanh- Phụ trách Thủ quỹ nhà trường.


+ Thầy Nguyễn Văn Thanh - Tổ trưởng tổ hóa.

- Lấy phiếu tín nhiệm bổ nhiệm lại Phó Hiệu trưởng đối với Đ/c Nguyễn Công Lam.

  2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao:

2.1 Công tác chuyên môn và kiêm nhiệm:
 a. Chuyên môn:

- Linh hoạt lập phướng án, kế hoạch dạy trực tiếp hoặc trực tuyến phù hợp với tình hình dịch bệnh tại huyện.

- Họp tổ chuyên môn: Nhận xét đánh giá các hoạt động và triển khai các hoạt động trong tháng theo kế hoạch của nhà trường, của tổ, của nhóm chuyên môn HK II, Phân công ra đề thi HKI Tổ chức kiểm tra cuối kỳ và Hoàn thành đánh giá xếp HL và HK HKI của học sinh tổng hợp số liệu báo cáo sở, kế hoạch kiểm tra nội bộ.
- Phân công phân nhiệm và chuyên môn làm thời khóa biểu mới cho HK II. 
- Triển khai ôn tập cho khối 12 (học trực tiếp) tình hình dịch bệnh ôn tập trực tuyến.
- Dạy giáo dục ngoài giờ lên lớp, hướng nghiệp, dạy nghề

- Đăng ký thao giảng hội giảng theo kế hoạch của tổ nhóm, tăng cường góp ý để rút kinh nghiệm chuẩn bị cho thi GV giỏi cấp tỉnh vào 3/2022(thi trực tuyến)
- Tham gia thi KHKT vòng sản phẩm 10-20/01/2022
- Tiếp tục bồi dưỡng đội tuyển học sinh giỏi cấp tỉnh, lập danh sách đội tuyển thi Olympic 10/3
- Hoàn thành chương trình bồi dưỡng các mô đun 5 và 9, bồi dưỡng thường xuyên.

        b. Kiêm nhiệm:

- Phối hợp với Đoàn trường, nhà trường, GVCN lớp tăng cường giáo dục ý thức học tập cho học sinh.

- Họp phụ huynh học sinh giữa năm 23/01/2022(hình thức trực tuyến) thông báo kết quả HLHK, tuyên truyền giảm tỉ lệ học sinh bỏ học, còn kẹt tại các địa phương khác chưa về, học sinh học tạm..
- Đăng ký môn thi TN, rà soát toàn bộ hồ sơ cho khối 12 để kịp thời điều chỉnh các sai sót (nếu có)

- Quán triệt tinh thần thực hiện nghiêm túc phòng chống mua bán vận chuyển tàng trữ và sử dụng pháo trong dịp tết, vệ sinh an toàn thực phẩm, an toàn giao thông an ninh trật tự địa phương.

- Rà soát đối tượng, lập danh sách, tổ chức tặng quà cho các đối tượng chính sách, hộ nghèo và học sinh ở buôn kết nghĩa, học sinh của nhà trường nhân dịp tết nguyên đán.
- Dự kiến phân công trực tết đối với lãnh đạo.
- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ tự đánh giá theo KH trường chuẩn quốc gia.
3.  Cơ sở vật chất, lao động, vệ sinh môi trường. 

- Làm tốt công tác vệ sinh lớp học, sân trường, cổng trường, thực hiện nghiêm các biện pháp phòng dịch
- Giao nhiệm vụ cho HLH thanh niên lao động dọn vệ sinh trước trường

- Kiểm kê tài sản cuối năm 2021.
4. Công tác tài chính:

- Quyết toán tài chính năm 2021.

- Tham mưu tăng cường cơ sở vật chất cho đơn vị trong năm 2022.

- Thực hiện đầy đủ chi trả lương và chế độ cho CBGVNV đúng theo quy định.

- Rà soát danh sách học sinh chuẩn bị cấp tiền theo 116, 81 HKII năm 2022 

5. Công tác văn thư – Thư viện Y tế học đường:

- Rà soát bổ sung hồ sơ khối 12 chuẩn bị phục vụ kiểm tra hồ sơ lần 1.

- Tham mưu công tác mua sắm dụng cụ y tế và chăm sóc sức khỏe ban đầu cho học sinh.

- Thư viện: kiểm tra lại toàn bộ hồ sơ của thư viện, tham mưu mua tài liệu tham khảo, sách báo bổ sung nguồn tư liệu cho thư viện, nhập danh mục tủ sách pháp luật vừa bổ sung.

     6. Lãnh đạo các tổ chức chính trị xã hội:

6.1 Đoàn Thanh niên, hội liên hiệp thanh niên
- Tăng cường công tác kiểm tra giám sát các hoạt động thi đua đặc biệt là giai đoạn cuối năm
- Chuẩn bị kế hoạch thi đua chào mừng ngày thành lập Đoàn thanh niên 26/3

- Phát triển Đoàn viên mới, giới thiệu Đoàn viên ưu tú phát triển đảng
- Chuẩn bị rà soát danh sách học sinh nghèo vượt khó của trường, của buôn kết nghĩa để trao học bổng trong tháng 3.
6.2 Công đoàn:

- Ổn định tổ chức triển khai kế hoạch thi đua học kỳ II

- Phân bổ nguồn ngân sách công đoàn phù hợp với các hoạt động trong năm tài chính.

- Chuẩn bị quà tết cho công đoàn viên 
- Triển khai đến toàn thể công đoàn viên thực hiện nghiêm túc: vệ sinh an toàn thực phẩm, an toàn giao thông, bảo đảm an ninh trật tự đặc biệt giai đoạn gần tết.

    - Trên đây là kế hoạch hoạt động tháng 01- 2022. trường THPT Krông Bông 
Nơi nhận:                                                                                          HIỆU TRƯỞNG
- Các thành viên BGH
- Các tổ trưởng.
- Công đoàn, Đoàn TN
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