ĐẢNG BỘ HUYỆN KRÔNG BÔNG                                            ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM                                                                                     
ĐANG BỘ THPT KRÔNG BÔNG                                               

       Số 11/KH-ĐU                                                                         Krông Bông, ngày 26 tháng 9 năm 2022

BÁO CÁO
Hoạt động tháng 9, phướng hướng nhiệm vụ tháng 10 năm 2022
      
 I. BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG THÁNG 9.2022:
            1. Công tác xây dựng đảng:

- Hoàn thành theo kế hoạch.

- Tiếp tục khai thác xác minh thông tin về lí lịch của quần chúng Dương Thị Tuyết Nữ.
- Hoàn chỉnh hồ sơ đề nghị học lớp TCLL Chính trị cho 2 Đảng viên: Đ/c Trung (cb4) Loan (cb1).


* Hạn chế:


- Chưa tham mưu tổ chức lớp nhận thức về đảng cho đoàn viên khối 12.
2. Lãnh đạo các nhiệm vụ chính trị :

- Hoàn thành tất cả các công việc theo kế hoạch của tháng. 

- Tổ chức thành công Lễ khai giảng năm học 2022 – 2023 đúng theo kế hoạch.
- Hoàn thành hội nghị CCVC xây dựng nghị quyết hoạt động năm học 2022 – 2023.
     Một số vấn đề lưu ý:


+ Giáo viên đi trễ tiết dạy, bỏ tiết không báo, tự ý đổi tiết, đau ốm nghĩ việc riêng nhiều.

+ Phân công dạy thay đồng nghiệp: lấy lí do cá nhân không nhận dạy


+ Xuất hiện tình trạng giáo viên dạy không theo chương trình, sai kiến thức, không có hồ sơ, không đi họp, kỷ năng kết nối công nghệ thông tin hạn chế,

+ Học sinh vắng không phép, bỏ giờ, đi trễ, vi phạm nội quy nhiều (sử dụng điện thoại, không bản tên, nhuộm tóc, dọa đánh nhau…..

+ Học sinh ý thức yếu không học bài, làm bài cũ rất nhiều nhất là khối 10.

+ Kết quả khảo sát khối 10: Anh văn 87.4% dưới 5, 70% dưới 3,5. Môn Văn 72,7% dưới 5 có 5 điểm 0, môn toán 92% dưới 5 có 3điểm 0 và 39 điểm dưới 1, xem tài liệu 5 em.

+ Đăng ký ở bán trú có 6 em chủ yếu khối 10 nên không thực hiện bán trú được.
        II. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ 10.2022
1. Tình hình thời sự quốc tế và trong nước: ( Tham khảo thêm trong thông tin nội bộ)

- Trong Tỉnh:


+ Thực hiện Nghị quyết số 14-NQ/Tungày 27/7/2022 của Tỉnh ủy về phát triển nguồn nhân lực đến 2025 định hướng đến 2030.

            + Tăng cường thực hiện chuyển đổi số, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý.


          + Tinh gọn, sắp xếp , hoàn thiện hệ thông mạng lưới cơ sở giáo dục nghề nghiệp.
- Trong nước: 

+ Rà soát hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật, các quy chuẩn, tiêu chuẩn, định mức kinh tế kỷ thuật về cơ giới hóa nông nghiệp và chế biến nông lâm thủy sản.


+ Nghị định số 50/2022 của Chính phủ quy định nghỉ hưu ở tuổi cao hơn đối với viên chức trong đơn vị sự nghiệp công lập; 


+ Thực hiện nghiêm túc về phòng chống dịch Covid19, sốt xuất huyết….

- Quốc tê: 

+ Hội nghị bộ trưởng Ngoại giao các nước ASEAN tại Campuchia trao đổi các vấn đề: Ứng phó dịch bệnh, nâng cao năng lực y tế, thúc đẩy phục hồi thương mại đầu tư, biến đổi khí hậu, an ninh năng lượng và lương thực…..

+ Chiến tranh Nga – UcRaina tiếp tục căng thẳng….
             2. Công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng:


- Tiếp tục tuyên truyền CBGVNV tốt công tác Phòng chống dịch covid19, sốt xuất huyết trên địa bàn huyện.

- Cán bộ, đảng viên CCVC và học sinh không tham gia tuyên truyền tư tưởng lệch lạc, bình luận, chia sẽ, các thông tin không phù hợp khi sử dụng mạng xã hội.

- Tuyên truyền vai trò của người phụ nữ nhân ngày Phụ nữ việt nam 20/10/2022.
2. Công tác xây dựng đảng, công tác tổ chức:
2.1 Đối với Đảng bộ:


- Họp Chi bộ Triển khai Đánh giá xếp loại tổ chức đảng và đảng viên các Chi bộ kết thúc trước 30/10/2022.

- Đoàn trường tham mưu với Huyện Đoàn, TT Chính trị Huyện tổ chức lớp Đối tượng đảng trong học sinh khối 11 và 12 chú ý những em sinh từ tháng 01 – 05.


- Kê khai tài sản theo mẫu đối với các đồng chí lãnh đạo.

- Chuyển sinh hoạt đảng về cơ sở mới ( 02 Đ/c Đảng viên thuộc Chi bộ 2 vào Đại học)


- Lập tờ trình xin ý kiến chỉ đạo bổ nhiệm lại Hiệu trưởng (15/12/2022)


* Chỉ thị 05: Toàn thể Đảng viên, CB-GV-NV tiếp tục tham gia 2 cuộc thi:


+ 1. Tuổi trẻ học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2022


+ 2. Tìm hiểu biển, đảo việt nam và 40 năm Công ước Liên hợp quốc về Luật biển năm 1982.

2.2 Thực hiện các Văn bản chỉ đạo của Huyện:

- KH 110-KH/HU ngày 15/9/2022 tổ chức Hội học tập quán triệt các văn bản của Trung ương, của Tỉnh năm 2022.


- Công văn số 460 –CV/HU ngày 15/9/2022 Tuyên truyền phòng chống dịch COVID19 


- Công văn 461-CV/HU  ngày 15/9/2022 thực hiện kế hoạch 106-KH/HU của Tỉnh ủy.


- KHsố 112-KH/HU ngày 15/9/2022 tổng kết 20 năm thực hiện NQ 23 ngày 12/3/20003 của BCH Trung ương đảng.


- Tiếp tục thực hiện chương trình hành động thực hiện nghị quyết 04 ngày 02/4/2021 của tỉnh ủy về chuyển đổi số tỉnh Đăk Lăk giai đọa 2021 – 2025 định hướng đến 2030.

            2.3 Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng:


- Thực hiện kế hoạch kiểm tra giám sát của Đảng ủy, của UBKT , kiểm tra theo điều 30 của chi bộ:


+ Kết luân công tác Giám sát Đồng chí Trần Quốc Quốc – Đảng ủy viên.

+ Kết luận Kiểm tra Chi bộ 3 theo KH của UBKT Đảng ủy.

- Tổng hợp công tác Kiểm tra giám sát của Đảng ủy, UBKT báo cáo UBKT Huyện ủy.
            3. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao:
3.1. Chuyên môn – Kiêm nhiệm:
a. Chuyên môn:

- Họp tổ chuyên môn định kỳ nhận xét công tác tháng, xếp loại tổ viên hàng tháng tổng hợp báo cáo kết quả xếp loại cho Đ/c Tâm Phó hiệu trưởng, tổng hợp, triển khai dự giờ chú ý dự giờ lớp 10, tăng cường kiểm tra nội bộ của tổ (do tổ trưởng lập kế hoạch) chú ý triển khai thật kỷ thông tư 22 quy định kiểm tra đánh giá khối 10 theo chương trình GDPT 2018.
- Khảo sát chọn lựa thành lập bồi dưỡng đội tuyển học sinh giỏi: cấp tỉnh, học sinh giỏi TDTT-QP, triển khai thực hiện các đề tài nghiên cứu KHKT tham gia thi cấp tỉnh, thi ý tưởng KHKT cấp trường.

- Chuẩn bị kiểm tra giữa kỳ: Ra đề, in sao đề bảo mật…

- Phân công dạy nghề PT năm học 2022 – 2023 và thi nghề PT (nếu có)
- Đăng ký viết sáng kiến kinh nghiệm, thi đua cá nhân

- Tổ chức ôn tập 3 môn ; toán, Văn, Anh văn cho toàn khối 12, GVCN bộ môn tham mưu lập danh sách các em lớp 12 có nguy cơ hỏng tốt nghiệp để làm việc với phụ huynh có kế hoach phụ đạo sớm.
- Thực hiện theo kế hoạch BDTX.

- Xem xét điều chỉnh thời khóa biểu: Cố gắng hạn chế các trường hợp cách tiết nhiều, giảm còn 2 tiết kề cho 1 môn học.

- Các tổ trưởng xây dựng kế hoạch thực hiện thực hành thí nghiệm tại các phòng thí nghiệm.

b. Kiêm nhiệm:

- Hoàn thành CSDL ngành (thầy Lân)

- Họp ban kiểm định phân công phụ trách các tiêu chuẩn năm 2022 – 2023

- Họp Các thành phần: BGH, Công Đoàn, Đoàn thanh niên, các tổ trưởng triển khai công tác chuẩn bị tổ chức kỷ niệm 40 năm thành lập trường.

- Ra quyết định thành lập Hội khuyến học nhà trường năm 2022 – 2023.

- Triển khai khám sức khỏe đầu năm cho học sinh toàn trường.

- GVCN tổng hợp các vi phạm của học sinh mời phụ huynh làm việc cụ thể.

- Họp toàn thể hội đồng 10.10.22. Họp GVCN lớp 17.10.22 (theo khối lớp)

3.2. Cơ sở vật chất -  vệ sinh môi trường – An ninh trật tự:


- Mua thiết bị thí nghiệm thực hành các môn: Lý-CN, Hóa, Sinh – CN, mua thêm sách giáo viên, sách giáo khoa cho thư viện.

- Sửa chữa nâng cấp 5 phòng máy tính theo yêu cầu của tổ tin để phục vụ giảng dạy.


- Làm lại hợp đồng nhân viên dọn vệ sinh nhà trường.

- Xem xét nguồn học phí 2022 – 2023 trang bị máy tính cho các tổ còn lại,thay thế máy tính thư viện, phòng y tế.


- Tổ chức lại phòng Hiệu phó trên tần 1 làm phòng tiếp công dân theo đề nghị của thanh tra sở.

3.3. Công tác tài chính:

- Thực hiện đầy đủ các chế độ theo quy định cho CBGVNV của trường.


- Thanh toán các chứng từ có liên quan đến tài chính: Công tác phí, phép hè, hóa đơn mua sắm, sữa chửa bàn ghế…


- Lập dự toán ngân sách năm 2023 thỏa thuận với KHTC sở, (bổ sung kinh phí dạy khuyết tật)

- Rà soát tổng hợp số lượng, hồ sơ, tổng số tiền của học sinh theo nghị định 116, 81 đề xuất sở cấp để cấp cho học sinh.


- Thực hiện các khoản thu theo quy định: học phí, thu phục vụ cho học sinh…

4. Lãnh đạo Công Đoàn, Đoàn thanh niên:

4.1 Công Đoàn

- Ổn định tổ chức, báo cáo kết quả quy hoạch cho Công Đoàn ngành.

- Triển khai các hoạt động thi đua do công Đoàn ngành tổ chức, đăng kí thi đua với cụm.


- Theo dõi việc thực hiện các chế độ chính sách của toàn bộ công đoàn trường.


- Từ 01/10/2022 Công đoàn trường chính thức quả lí nguồn thu từ nhà chức năng.

- Họp liên tịch ra quyết định giao kinh phí nhà tình nghĩa cho Thầy Hoài.


- Công khai quy chế Chi tiêu nội bộ năm 2023 và các nội dung liên quan đến Hội nghị CCVC.


- Tập luyện đội tuyển tham gia hội thao ngành 2 môn: Cầu lông, đá cầu.

- Thực hiện chương trình Biệt đội phấn trắng quyên góp ủng hộ giáo viên có hoàn cảnh khó khăn tại trường.


4.2. Đoàn Thanh niên:

- Đại hội Đoàn trường
 01/10/2022 kiện toàn tổ chức phân công nhiệm vụ các thành viên.

- Xây dựng kế hoạch thực hiện công trình thanh niên chào mừng kỷ niệm ngày nhà giáo việt nam, kỷ niệm 40 năm thành lập trường.


- Tăng cường công tác theo dõi chỉ đạo các hoạt động thi đua của các chi đoàn, phát huy vai trò của đội thanh niên xung kích.


- Tiếp tục tuyên truyền trong học sinh luật an ninh mạng.


- Phát huy vai trò của Đoàn thanh niên trong việc giáo dục tư tưởng cách mạng trong Đoàn viên thanh niên trong tình hình hiện nay.


- Tham mưu với Huyện đoàn kết hợp TTBD chính trị mở lớp nhận thức về đảng cho Đoàn viên ưu tú khối 12 tạo nguồn kết nạp đảng từ học sinh.


           Trên đây là kế hoạch hoạt động tháng 10/2022. Đảng ủy trường THPT Krông Bông báo cáo Thường trực huyện ủy, các Ban xây dựng Đảng của Huyện ủy và các đồng chí Ủy viên BTV, BCH Đảng bộ biết theo dõi, chỉ đạo.

                                                                                                         TM ĐẢNG ỦY
Nơi nhận:                                                                                               BÍ THƯ
        - Đảng ủy viên
        - Bí thư chi bộ trực thuộc
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