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KẾ HOẠCH 

Hoạt động tháng 10 năm 2024 

 

1. Chuyên môn – Kiêm nhiệm: 

a. Chuyên môn: 

- Họp tổ chuyên môn: Đánh giá thực hiện nhiệm vụ tháng 10, triển khai phương hướng, xây 

dựng nghị quyết hoạt động tháng 11, Thực hiện kế hoạch thao giảng hội giảng của tổ, công tác thanh 

tra kiểm tra nội bộ, có kế hoạch phân công giúp đỡ đồng nghiệp trong tổ để khắc phục các hạn chế 

yếu kém khi thực hiện phương pháp giảng dạy mới. Chú ý phân tích kỷ đề tham khảo thi TN của Bộ 

giáo dục, xây dựng hệ thống đề kiểm tra ở mức tương đương nhất là ở các lớp ôn tập theo môn. 

- Báo cáo công tác đánh giá xếp loại của các tổ tháng 10.  

- Các giáo viên khi dạy chương trình giáo dục PT 2018 cần linh hoạt trong việc sử dụng 

phương pháp mới và cũ để tạo điều kiện cho các em thích nghi dần và có khả năng chủ động chép 

bài để học. 

- Tổ chức ngày hội STEM cấp trường (Lý-Hóa-Sinh). 

- BGH dự giờ theo kế hoạch, góp ý, trao đổi kinh nghiệm về phương pháp dạy học. 

- Tiếp tục bồi dưỡng thi chọn đội tuyên học sinh giỏi tỉnh. Bồi dưỡng đội tuyển học sinh giỏi 

TDTT cấp tỉnh. Tổ chức thi học sinh giỏi cấp trường 29/11/2024 

- Kiểm tra giữa kỳ tất cả các khối lớp: Phân công ra đề thi, coi thi, giám sát…. Đảm bảo tính 

bảo mật, nghiêm túc theo quy chế thi. Chấm bài nhập điểm đúng tiến độ, đặc biệt công khai điểm số 

rỏ ràng minh bạch cho toàn thể học sinh và phụ huynh biết. 

- Triển khai thực hiện kế hoạch hoạt động trãi nghiệm ở các lớp. 

- Thi Ý tưởng KHKT cấp trường 

- Triển khai thực hiện sinh hoạt ngoại khóa  theo kế hoạch giáo dục năm học 2024 - 2025. 

 - Chuẩn bị các sản phẩm chuẩn bị tham gia ngày Hội STEM cấp tỉnh (tháng 12/2023) và Hội 

thi GVCN giỏi cấp tỉnh (tháng 02/2024). 

b. Kiêm nhiệm: 

- Thống kê báo cáo số liệu học sinh tháng 11 (theo danh sách cụ thể) 

- GVCN lớp cần tăng cường thông tin liên lạc 2 chiều với phụ huynh: tổng hợp xử lý các 

trường hợp vi phạm nội quy, đánh nhau. 

 - Phối hợp Đoàn trường, GVCN, phụ huynh họp các em học sinh cá biệt của các lớp để 

thống  nhất biện pháp giáo dục. 

 - Tham gia hội thao ngành (CBGVNV), tham gia các nội dung thi đua chào mừng 42 năm 

ngày nhà giáo việt nam 20/11. 

 - Ra quyết định nghỉ hưu cho Anh Hùng bảo vệ nhà trường (đúng nghỉ hưu theo NĐ111). 

 - Thông báo rộng rãi tuyển nhân viên bảo vệ mới yêu cầu: Sức khỏe tốt, lý lịch trong sạch, 

có bằng tốt nghiệp THPT, có Hộ khẩu thường trú tại Huyện Krông Bông (TT Krông Kma càng tốt) 

 2. Cơ sở vật chất - vệ sinh môi trường :  

 - Rà soát nhu cầu tăng cường CSVC phục vụ giảng dạy năm 2025 báo phòng KHTC. 

 - Mua sắm dụng cụ phục vụ giảng dạy TDQP, sách tham khảo, sách giáo viên cho thư viện 

 3. Lãnh đạo Đoàn thể  

a. Công Đoàn 

 - Có kế hoạch, nội dung chương trình, dự trù kinh phí tổ chức thi đua 20/11/2024, 

 - Tọa đàm, tặng quà 20/11 cho CBGVNV vào 14h00 ngày 19.11.2024 (thứ ba )  

 - Triển khai toàn bộ công đoàn viên nữ mặc áo dài trong tuần thi đua của công đoàn. 



 - Tham gia Hội thao ngành giáo dục nhân ngày Nhà giáo việt nam. 

 b. Đoàn Thanh niên- Hội thanh niên: 

 - Triển khai nội dung thi đua 20/11/2024.  

 - Phát huy vai trò thanh niên xung kích, cán bộ đoàn theo dõi thực hiện nội quy của học sinh. 

 - Nhận xét đánh giá lại thái độ của lực lượng cờ đỏ khi thực hiện nhiệm vụ một cách tích cực 

hơn, có sự tôn trọng giáo viên, học sinh của các lớp trực. 

 - Tham mưu với TTCT Huyện mở lớp nhận thức về Đảng cho Đoàn viên là học sinh(50 em) 

- Phát triển đoàn viên mới. 

 - Đang ký và tham gia giai điệu tuổi hồng của học sinh. 

 4. Công tác tài chính: 
 - Thực hiện đầy đủ các chế độ theo quy định cho CBGVNV của trường. 

 - Thanh toán các chứng từ có liên quan đến tài chính: công tác phí, các hoạt động giao lưu. 

 - Dự trù toàn bộ kinh phí tổ chức 20/11/2024. 

 - Rà soát danh sách nâng lương định kỳ và nâng lương sớm công khai ở bản tin. 

 - Thu BHYT năm 2025 đối với học sinh. 

 - Hoàn thành các khoản thu nộp phục vụ học sinh, nộp học phí năm học 2024 – 2025 

 - Giao dự toán ngân sách năm 2025. 

 - Chuẩn bị đầy đủ số liệu để truy lĩnh lương mới cho CBGVNV nhà trường. 

 - Cấp chế độ theo NĐ 116, 81 năm 2024 cho học sinh.                                                                                                                                                                                                                             

Trên đây là Phương hướng nhiệm vụ tháng 11- 2024. Ttrường THPT Krông Bông báo cáo 

Đảng ủy, CBGVNV  theo dõi và thực hiện 

 

Nơi nhận:                                                                  HIỆU TRƯỞNG 
- Đảng ủy (báo cáo)                                   

- Lãnh đạo nhà trường                                                 

- Các tổ trưởng, trưởng các đoàn thể 

- Lưu hs                                                                                 

                                                                                                    Dương Kim Thạch             


